[Navn]
[Adresse]
[By & postnr.]


[By], [dato]

Tillæg til ansættelsesbevis – varsling af ferie

I din ansættelse har vi en aftale om, at ferievarslerne er fraveget – dvs. vi kan varsle ferie til afholdelse med en kortere periode, end udgangspunktet var i den gamle ferielov. Vi henviser til bestemmelsen i dit ansættelsesbevis af [dato] i pkt. [angiv punkt eller § nr.]. 
Som følge af den ny ferielov, der har fra den 1. september 2020, bortfalder denne bestemmelse. Varsling af ferieafholdelse skal ske i overensstemmelse med reglerne i den til enhver tid gældende ferielov – dvs. med 3 måneders varsel til hovedferie (sommerferie) og 1 måneds varsel for restferie. 
Derudover ændres dine ansættelsesvilkår ikke. 

Med venlig hilsen
[virksomhed]


____________________________
[Navn – mester]

