Aftale om overførsel af ferie
 
Arbejdsgiver og medarbejder kan aftale, at der overføres ferie ud over 4 uger, dvs. op til max 5 feriedage, til næste ferieår (jf. ferielovens § 21).
Aftalen skal indgås senest 31. december 2022. 
Overført ferie skal holdes inden den 31. december 2023.

	Virksomhed (navn):


	Medarbejder (navn):




	
Antal feriedage, der skal overføres:

 ______ (max 5)


	

	
Overført ferie skal holdes (sæt X):


____ i forbindelse med hovedferien i 2023

____ i perioden den ___ /___ 2023 til og med ___ /___ 2023

____ andet 



	

	
Dato og underskrift:


_________________________________

	
Dato og underskrift:


________________________________






Arbejdsgiver skal overføre ferien i selvbetjeningen på virk.dk senest den 31. december 2022. 
Når feriedagene (feriegodtgørelsen) er overført, kan medarbejder se dem på borger.dk.
